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授课计划
教师姓名 课程名称 企业财务管理 授课班级

授课日期 授课形式 项目实训 课时 2

授课情境

名 称

学习情境二筹资管理

学习子情境一 筹资规模管理

教学目的
通过实训使学生掌握企业筹资规模预测方法，并能运用销售百分比

法、回归分析法完成资金需要量预测。

教学重点 销售百分比法、回归分析法的应用

教学难点 销售百分比的应用

教具 校内实训基地

教学方法 仿真模拟法、课堂讨论法

课外作业 完成筹资规模预测实训报告

课后体会

与建议
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教学过程及主要内容

[实训项目]
筹资规模计算分析

[实训前准备]
一、学生分组。将学生按 6—8 人为一组，选定正副组长负责组内工作。

二、研究任务。各组学生对任务目标、任务描述、任务工单进行详细的研究。

三、制订实训工作计划。每个小组制订一份工作计划书，明确工作内容、工作任务和工

作责任，并进行分工协作。工作计划应由小组全体成员共同讨论制订，经实训指导老师审阅

批准后方可实施。

四、利用校内实训室网络交相关条件，查阅相关法律法规，收集筹资预测有关信息资料。

五、模拟实际筹资环境，准备好有关资料、器材及设备等。

[实训要求]
利用长江宏泰股份有限公司 2013 有关资料，采用销售百分比法、回归分析法预测 2014

年筹集规模。

以小组为单位完成实训工作计划书

每小组完成不少于 1500 字的筹资预测分析实训报告，并制作 PPT 准备班级内交流。

[实训指导]
一、制定实训工作计划；

二、查阅相关资料，明确资金需要量预测目的；

三、选择预测方法，完成预测计算分析；

四、完成筹资规模预测分析报告。

[课堂讨论]
一、由各小组介绍筹资方案；

二、学生提出问题，小组成员解答；

三、校外专家点评；

四、校内指导教师点评

[实训总结]
对本项目实训教学做总结：

通过实训有哪些收获，存在哪些问题，采取的改进措施。



3

课程讲义
一、任务描述

划分学习小组，以下组为单位进行长江宏泰公司资金需要量预测。

二、实训要求

（一）划分学习小组

将学生按 6—8 人为一组，选定正副组长负责组内工作。在划分学习小组时，应兼顾生

源、性别、年龄等因素。学生可以自由组合小组，也可以在教师的指导下划分学习小组。

（二）明确实训工作任务，制订小组实训工作计划书

每个小组制订一份工作计划书，工作计划书根据工作内容和要求，由小组成员共同讨

论制订。计划内容要详实、具体，并具有可操作性。制定的计划任务书经指导老师审阅批准

后实施。

（三）撰写实训报告

撰写长江宏泰公司筹资规模预测实训报告。

具体内容主要包括：

（1）筹资环境分析

（2）筹资规模预测方法选择；

（3）利用销售百分比法预测 2014 年长江宏泰公司资金需要量；

（4）利用回归分析法预测 2014 年长江宏泰公司资金需要量；

（5）实训感受。

三、实训评价

(一)各小组汇报交流筹资预测分析报告，限时不超过 10 分钟；

(二)各小组听取汇报交流并打分互评；

(三)指导老师打分并点评。


